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I. Thành phần tham dự:

1. Thầy Phạm Hữu Lộc
Hiệu trưởng.

2. Thầy Đinh Văn Đệ
Phó Hiệu Trưởng.
3. Thầy Nguyễn Văn Dũng
Phó Hiệu Trưởng.
4. Cô Đinh Hồng Minh
Phó Hiệu Trưởng.
5. Quí Thầy, Cô Trưởng, Phó Phòng, Khoa và cựu Học sinh, Sinh viên trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
6. Dẫn chương trình: Thầy Nguyễn Hữu Thiện, Bí thư Đoàn Thanh niên, cựu Sinh viên trường
II. Chương trình và nội dung buổi họp:
1. Nội dung: “Họp mặt giữa lãnh đạo Nhà trường với cựu Học sinh, Sinh viên trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh. Bàn về việc thành lập Ban liên lạc cựu Học sinh, Sinh viên trường”.
2. Chương trình buổi họp:
- Giới thiệu đại biểu tham dự;
- Thông qua nội dung chương trình hội nghị;
- Trình chiếu clip về hình ảnh hoạt động của Trường;
- Phát biểu của các cấp lãnh đạo Nhà trường;

- Ý kiến góp ý của quí Thầy cô và cựu HSSV

- Bầu ban liên lạc hội cựu HSSV

- Tiếp thu ý kiến góp ý của cựu HSSV và phát biểu chỉ đạo của Hiệu trưởng.

- Bế mạc buổi họp và chụp hình lưu niệm

2.1. Phát biểu của Thầy Phạm Hữu Lộc, Bí thư Đảng bộ, Hiệu trưởng Nhà trường:

- Giới thiệu lịch sử phát triển Nhà trường;

- Nêu khái quát tình hình Học sinh sinh viên (HSSV) trước đây và hiện nay;

- Giới thiệu chiến lược phát triển Nhà trường và những phấn đấu của Nhà trường về tất cả các mặt trong thời gian vừa qua;

- Khẳng định thương hiệu của Nhà trường thông qua công tác tuyển sinh của trường trong những năm gần đây;

- Về phát triển và xây dựng các lĩnh vực và ngành nghề đạo tạo, hiện nay đã xây dựng được 40 ngành nghề đối với bậc cao đẳng và 50 ngành Trung cấp. Đặc biệt là mô hình thí điểm bậc đào tạo bậc Cao đẳng nghề (9+4);

- Hiện nay Nhà trường rất chú trọng và đang thực hiện tốt công tác đối ngoại và có quan hệ với các trường Cao đẳng, Đại học trong và ngoài nước;

- Nhà trường đã xây dựng và ứng dụng được phần mềm quản lý trong công tác quản lý hành chánh của Nhà trường;

- Nhà trường đã được các Doanh nghiệp, các tập đoàn nước ngoài tài trợ, đầu tư trang máy móc, thiết bị, xây dựng cơ sở học tập và trao học bổng cho HSSV;
- Hiện nay Nhà trường đã hoàn thành bản qui hoạch chuẩn 1/2000 và đang từng bước hoàn chỉnh bản đồ qui hoạch 1/500; Nhà trường cũng đã tiến hành sử chữa và nâng cấp các phòng học theo hướng hiện đại;

- Khẳng định sự đoàn kết của CB-GV-CNV của trường trong thời gian vừa qua. Nhà trường rất cần sự hỗ trợ, giúp đỡ của cựu HSSV. Việc thành lập Ban liên lạc Hội cựu HSSV của Trường là một tổ chức tự nguyện để làm cầu nối giúp Nhà trường phát triển trong tương lai; Mong muốn Ban liên lạc Cựu HSSV phối hợp với Nhà trường để hoàn thành thủ tục, kế hoạch và xây dựng cơ sở vật chất trên tinh thần đoàn kết, thống nhất của Hội cựu HSSV trường;

Chúc Ban Liên lạc, cựu HSSV trường thành công trong hoạt động của Hội.

2.2. Phát biểu của Cô Đinh Hồng Minh, Phó Hiệu trưởng Nhà trường:

- Thông qua bản dự thảo, điều lệ, tổ chức hoạt động của Hội cựu HSSV:

- Điều lệ tổ chức: Bao gồm 20 điều;

- Đề nghị quí Anh/Chị cựu HSSV đóng góp ý kiến về Ban thư ký đúng qui định;
- Thông qua bản dự thảo kế hoạt công tác của Hội liên lạc cựu HSSV;

2.3. Ý kiến góp ý:

2.3.1. Cô Liễu:

- Bản dự thảo: Về hình thức không ý kiến, về nội dung còn quá chi tiết;

- Các điều khoản giống nhau, nên soạn lại để dễ thực hiện; 

- Về chi tiết sẽ góp ý sau.

2.3.2. Thầy Cảnh:

- Trân trọng và gửi lời cám ơn đến lãnh đạo Nhà trường, vì đã tạo điều kiện cho hội nghị ngày hôm nay; Cám ơn cựu HSSV của trường;

- Bản dự thảo có tiến độ thực hiện cụ thể;

- Mong muốn tâm huyết đối với cựu HSSV thông qua hội nghị hôm nay sẽ thực hiện việc kết nối thông qua các trang mạng xã hội, để trong thời gian sớm nhất thành lập được Hội cựu HSSV;

- Nhất trí với mục đích và tôn chỉ hoạt động của Hội;

- Đề nghị Nhà trường hỗ trợ việc thành lập một trang Web kết nối thông tin để kết nối cựu HSSV trường lại với nhau, để phổ biến mục đích, ý nghĩa, nguyện vọng của Nhà trường về việc Thành lập Hội cựu HSSV
2.3.3. Nguyễn Đức Hoàng: Cựu HSSV (87 ĐT1), hiện đang làm việc ở ngành Điện lạnh:

- Chất lượng đào tạo của trường hiện nay chưa đạt lắm, thiếu tính thực tế;

- Tôi có làm việc với Thầy Hiệp phụ trách Khoa Điện lạnh, kết hợp với công ty REE để tổ chức hội thảo ngay tại trường, nhằm xây dựng uy tín và định hướng cho HSSV của trường;

- Nhà trường cần kết hợp với Doanh nghiệp về tổ chức tập huấn cho HSSV. Đặc biệt các Doanh nghiệp trong lĩnh vực Điện lạnh để bổ sung kiến thức thực tế cho Giáo viên và HSSV; kết hợp đào tạo nghề, định hướng kinh doanh cho HSSV;

- Nhà trường cần tạo điều kiện để cho HSSV có cơ hội và được tuyển dụng vào ngành điện lạnh;

- Đề nghị các cựu HSSV các ngành nghề khác đóng góp ý kiến về xây dựng nhà trường.

2.3.4. Phạm Anh Tuấn: Sinh viên khóa 2 ngành Hàn:
- Ban liên lạc cần có kế hoạch họp định kỳ 04 tháng/lần;

- Hội phí sinh hoạt: Cần có qui chế rõ ràng, đóng bao nhiêu? Nhiệm vụ và quyền lợi của mỗi cá nhân cụ thể?;

- Công tác giảng dạy hiện nay:

+ Lực lượng đào tạo nghề ít;

+ Thiếu hụt lực lượng lao động trong ngành Hàn:

- Gia công cơ khí: Doanh nghiệp tuyển dụng nhiều, đặc điểm chỉ đứng vận hành máy đặc biệt là máy CNC. HSSV ra trường thiếu hụt kiến thức thực tế, chưa được định hướng về các kiến thức chuyên môn. Nhà trường cần xây dựng kế hoạch và định hướng cho HSSV khi ra trường;

- Hiện nay ngành Hàn thiếu hụt lực lượng lao động rất nhiều. Đa phần HSSV chỉ Hàn được que mà chưa được tiếp cận với công nghệ Hàn cao.

- Nhà trường cần đào tạo HSSV có tinh thần đạo đức, có thái độ lao động tốt, tâm huyết với nghề và có trình độ chuyên môn đáp ứng yêu cầu thực tiễn xã hội.

2.3.5. Phan Châu Tuấn: Cựu HSSV khóa 04 TCCC khoa cơ khí:
- Các trường cần đưa HSSV đến tham quan học hỏi kinh nghiệm từ các Doanh nghiệp;

- Tay nghề hiện nay của HSSV do trường đào tạo tạm ổn, nhưng điều kiện về tiếp cận máy móc mới chưa đáp ứng;

- Nhà trường cần định hướng cho HSSV năm thứ nhất tham quan Doanh nghiệp, để HSSV hiểu rõ về ngành nghề mình đang theo học và nắm bắt được cơ hội phát triển khi ra trường;

- Nhà trường cần cho Giáo viên tham quan học hỏi kiến thức công nghệ mới từ các Doanh nghiệp, để hướng dẫn HSSV gắn với thực tiễn xã hội hơn với công việc mà các Doanh nghiệp cần;

- Đề nghị ban liên lạc hợp tác với Nhà trường về công tác định hướng cho HSSV đang theo học tại trường có cơ hội phát triển mạnh hơn về tay nghề của mình; tạo điều kiện cho HSSV tham quan kiến tập, thực tập nhằm giúp cho HSSV định hướng về học tập, gợi ý xây dựng và hướng dẫn HSSV nghiên cứu ứng dụng khoa học công nghệ vào trong học tập;
2.3.6. Phạm Thanh Nguyên: Cựu Sinh viên khóa 2007 Cao đẳng. Chuyên kinh doanh về lĩnh vực Điện:

- Bản thân tôi rất háo hức và mong muốn việc thành lập Hội cựu HSSV của trường;

- Đóng góp về kế hoạch, chương trình hoạt động của hội:

+ Thành lập chi Hội theo Khoa, để hiểu nhau và gắn kết hơn về chuyên ngành;

+ Về nhân lực: Các Doanh nghiệp luôn có máy móc và công nghệ mới. Nhà trường cũng muốn có được những trang thiết bị, máy móc hiện đại, công nghệ mới. Đề nghị Hội cựu HSSV cần có nhiệt huyết thành lập, phát triển nhằm hỗ trợ Nhà trường có cơ hội tiếp cận nhiều hơn với các Doanh nghiệp ở nhiều lĩnh vực khác nhau. Hội cựu HSSV là cầu nối giữa Nhà trường và Doanh nghiệp trong các hoạt động thực tiễn để giúp Nhà trường phát triển trong công tác đào tạo;
- Đề nghị Ban lãnh lãnh đạo Nhà trường tạo điều kiện cho Hội phát triển để giúp Nhà trường trong công tác đào tạo;

2.4. Bầu Ban đại diện hội cựu HSSV:

- Dẫn chương trình nêu vấn đề: Để Ban liên lạc làm việc hiệu quả cần phải có bộ phận quản lý. Đề nghị quí Anh (Chị) có khả năng, tự ứng cử hoặc giới thiệu các chức danh cho hội cựu HSSV.

- Giới thiệu nhân sự tạm thời:

1. Bà Huỳnh Thị Xuân Mai: Trưởng Ban liên lạc Hội cựu HSSV;
2. Ông Nguyễn Ngọc Hiệp: Phó trưởng Ban liên lạc Hội cựu HSSV;

3. Bà Bùi Thị Diểm: Thư ký Hội cựu HSSV;

- Biểu quyết: Các thành viên trong buổi họp biểu quyết nhất trí việc đề cử danh sách và 03 chức danh trên của Hội cựu HSSV;

- Ban chấp hành Hội cựu HSSV trường ra mắt trước đại hội;

2.5. Phát biểu của Thầy Phạm Hữu Lộc: Bí thư Đảng bộ, Hiệu trưởng Nhà trường:

- Bản thân Nhà trường rất tâm đắc với những ý kiến đóng góp của các Anh (Chị) cựu HSSV của trường và có tâm huyết với Nhà trường về việc thành lập Hội cựu HSSV;

- Mong muốn các Anh (Chị) cựu HSSV cố gắng thành lập Hội cựu HSSV, dù có nhỏ hay lớn nhưng vẫn phải khởi động, thành lập cùng với Nhà trường. Các Anh (Chị) hãy thể hiện vai trò của mình để hướng dẫn và giúp đỡ cho đàn em ra trường có việc làm;
- Nhà trường luôn uôn kết nối, hợp tác với các Doanh nghiệp. Đây là thế mạnh của Nhà trường trong việc xây dựng kế hoạch đào tạo, đưa HSSV đi thực tập tốt nghiệp tại các Doanh nghiệp. Nhà trường thường xuyên tổ chức hội thảo với các Doanh nghiệp để tiếp thu các ý kiến đóng góp về phát triển Nhà trường. Qua đó mong muốn các Anh (Chị) cựu HSSV là cầu nối giữa Nhà trường và Doanh nghiệp;
- Nhà trường đã và đang thực hiện việc đưa HSSV đi các Doanh nghiệp để đào tạo, ngược lại Nhà trường cũng đào tạo đội ngũ lao động mà các Doanh nghiệp đã gửi đến trường học tập;

- Các ngành Cơ khí, Hàn về chuyên môn ngày càng được nâng cao. Nhất là những kiến thức mới, Nhà trường mong muốn có sự hỗ trợ từ các Doanh nghiệp và Hội cựu HSSV;
- Nhà trường cần có sự quyết tâm của cựu HSSV trong việc xây dựng thương hiệu và uy tín của Nhà trường;

- Về đội ngũ Giảng viên, Giáo viên hiện nay Nhà trường đang tiến hành củng cố lại. Giảng viên, Giáo viên vừa phải dạy tốt lý thuyết vùa phải biết thực hành để thực hiện tốt nhiệm vụ đào tạo HSSV. Về quy chế Giảng viên, Giáo viên phải đi tham quan, thực tập tại các Doanh nghiệp. Nhà trường rất mong có sự hỗ trợ từ phía Doanh nghiệp và cựu HSSV;

- Nhà trường rất đồng tình việc định hướng cho HSSV ngay từ đầu khi mới vào nhập học. Nhà trường sẽ đưa vào chương trình để cho HSSV đi kiến tập, thực tập tại các Doanh nghiệp từ Học kỳ I hàng năm;

- Nhà trường rất quan tâm đến các trang thiết bị hiện đại tại các Doanh nghiệp. Mong các Doanh nghiệp tạo điều kiện để CB – GV – HSSV được tham quan, học hỏi kinh nghiệm;

- Mối quan tâm đến chất lượng, đạo đức, tác phong nghề nghiệp của HSSV: Hiện nay Nhà trường đã trang bị, bổ sung kiến thức về kỹ năng sống, kỹ năng mềm … cho HSSV vào chương trình đào tạo của trường;
- Về việc thực tập tốt nghiệp và giải quyết việc làm cho HSSV sau khi ra trường. Nhà trường rất cần sự góp sức và hỗ trợ từ các Anh (Chị) cựu HSSV;

- Hiện nay các ngành cơ khí, điện lạnh. Nhà trường chưa cung ứng đủ lực lượng lao động cho Doanh nghiệp. Doanh nghiệp cần có chính sách định hướng về vị trí việc làm lâu dài, có hướng phát triển, giúp đõ các HSSV đang theo học tại trường;

- Nhà trường cùng đồng hành với hội cựu HSSV tham gia vào các buổi hội thảo về công nghệ mới, đồng thời thực hiện nghiên cứu chuyển giaao khoa học công nghệ;

- Hiệu trưởng nhấn mạnh: Việc thành lập Hội cựu HSSV phải tiến hành càng nhanh càng tốt. Đồng tình với góp ý của các Anh (Chị) cựu HSSV về việc thành lập các chi hội theo ngành, lĩnh vực và theo khoa;

2.6. Bế mạc buổi họp

- Hiệu trưởng phát biểu bế mạc buổi họp và thay mặt các cấp lãnh đạo Nhà trường mời cựu HSSV tham dự buổi tiệc liên hoan cùng với Nhà trường;

- Chụp hình lưu niệm giữa Nhà trường và cựu HSSV;

- Buổi họp kết thúc lúc 11h00, cùng ngày./.
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